
  

 

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation + curriculum vitae) à :  
contact.recrutement@haute-marne.fr 
À Monsieur le Président - Conseil Départemental de la Haute-Marne - 1, rue du Commandant Hugueny   - 
52000 Chaumont 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 31/12/2025 
 

Fondement juridique : Vacataire 
 

Volume d’heures travaillées maximum : 4 heures/semaines organisée en demi-journée.  
 

Taux horaire brut : 40 euros  
 

Lieu d’affectation : Circonscription d’action sociale de Chaumont : 7 Rue Eugène Issartel, 52000 Chaumont 
 

Missions du service – positionnement de l’agent : 
Sous l’autorité du médecin de la coordination de la protection maternelle et infantile, le conseiller conjugal et familial assure les missions 
suivantes, à l’échelon de la circonscription : 

L’accueil, l’écoute, l’information et l’orientation (si besoin) de toute personne en difficulté liée à la contraception, la grossesse, 
l’interruption de grossesse, le couple ou la famille par un accompagnement et un soutien de courte durée.  
 
 

Descriptif du poste : 
 
Missions principales :  
 

• Accueillir de manière personnalisée toute femme, homme ou couple faisant appel aux compétences du centre de santé 
sexuelle. 

•  Réaliser des entretiens individualisés : 
- Entretien préalable à toute interruption volontaire de grossesse (légalement obligatoire pour les mineures) 
- Entretien avec toute personne, parent, adolescent, femme, homme et couple en difficulté relationnelle et/ou affective dans 

sa vie familiale ou conjugale. 
- Entretien individuel d’informations concernant la contraception, la puberté, l’adolescence, la vie amoureuse, les relations 

sexuelles, les maladies sexuellement transmissibles, l’IVG, la grossesse… 
- Entretien post IVG 

• Proposer des solutions adaptées, grâce à une bonne connaissance de la législation en vigueur tout en développant un travail 
de relais avec le réseau social et autres interlocuteurs appropriés (psychologue…), 

• Réaliser la diffusion d’informations et mener des actions individuelles et collectives de prévention portant sur la sexualité et 
l’éducation familiale, organisée dans le centre de santé sexuelle et/ou à l’extérieur de celui-ci en liaison avec les autres 
organismes et collectivités concernés ; dans les classes de collèges-lycée, en liaison avec les chefs d’établissements et les 
infirmières scolaires et avec l’aval de l’inspection d’académie, 

• Garder une trace écrite des entretiens et établir les statistiques de son activité. 

 
Profil : 

- Titulaire d’une attestation de qualification de conseil conjugal et familial. Une expérience similaire serait appréciée 

 
Profil du poste :  

- sens du service public et des responsabilités 
- aptitude et sens du travail en équipe 
- aptitude relationnelle avec le public et les partenaires 

 
Exigence du service : 

- Permis B + posséder un véhicule  

 
Comment candidater ? 

Vous pouvez demander la fiche de poste complète  
et adresser votre candidature à contact.recrutement@haute-marne.fr  

Lettre de motivation, curriculum vitae et recueil de consentement des données exigés. 

 
 

Le Département de Haute Marne recrute ! 
 

 
Conseiller conjugal et familial en centre de 
santé sexuelle CAS Chaumont vacataire (H/F) 
 

 
 
 


