NP

aute {k’ Le Département de I ' 1 hﬁg‘,ﬂh’{“:‘““““

arne Haute-Marne recrute ! ET INSPIRE !
le Département -
Intervenant autonomie (H/F)
Q &
Titulaire ou contrat de 3 ans <<= Saint-Dizier (52) Fin de publicité : 08/10/2025
Temps de travail et fondement juridigue : Rémunération brute mensuelle :
Assistant socio-éducatif ou infirmier en soins généraux
Temps de contrat : Echelon 1: 1 944,50€
39h/semaine R..F.S.E.EP.: 389,00 €
Fondement juridique du candidat contractuel : Sujétion : 40€
Emploi n‘ayant pu étre pourvu par un fonctionnaire, les besoins des | Indemnité « accompagnement socio-éducatif : 237,65 €

services ou la nature des fonctions justifiant le recours temporaire a
un contractuel (article L332-8 disposition 2 du code général de la

fonction publique, anciennement art. 3-3 disposition 2 loi 84-53) Rémunération minimum basée sur la grille indiciaire du grade

d’assistant socio-éducatif.
Dans le cas ou vous seriez retenu, une fiche financiére vous sera
transmise.

Missions du service — positionnement de I'agent :

Dans un contexte de déploiement de la politique autour de I'autonomie, le Département déploie une offre de service dans le champ des
seniors qui s’inscrira dans le service public départemental de I'autonomie : cette offre devra s’articuler avec I'ensemble des dispositifs
d’aide et d’'accompagnement des publics fragilisés par 'age mis en ceuvre par les partenaires du secteur social, médico-social et
sanitaire. L'intervenant(e) autonomie est I'expert(e) sur les questions relatives au maintien a domicile des personnes de plus de 60 ans.

Taches confiées :
A destination des personnes de 60 ans et plus, leur famille/entourage, leurs aidants :
- Accueillir, écouter, recueillir la demande, informer et orienter.
- Analyser les besoins et les attentes de la personne et/ou de son aidant, élaborer et mettre en ceuvre un plan d’action
personnalisé adapté a la situation.
- Accompagner le bénéficiaire dans la mise en ceuvre du plan d’aide de I'Allocation Personnalisée Autonomie.
- Procéder a I'’évaluation multidimensionnelle au titre de I'Allocation Personnalisée Autonomie et contribuer a la mise en ceuvre
du plan d’aide, en cas de besoin.

Sur le territoire :
- Déployer l'information sur I'autonomie des seniors auprés des réseaux de proximité : mairies, France Services, assistantes
sociales (Centres Hospitaliers, Centres Communaux d’Action Sociale...).
- Participer a des animations de territoire (notamment des actions collectives aupres des usagers et des professionnels, des
participations a des forums ou dans le cadre de 'animation du Bus de I'autonomie).
- Contribuer au diagnostic et a I'analyse de I'offre dans le champ de la gérontologie.

Modalités : I'intervenant(e) autonomie interviendra par téléphone, par courrier électronique, au bureau ou a domicile. ll/elle pourra, en
fonction de la situation, participer ou organiser et animer des réunions pluridisciplinaires. Il saisira les acteurs compétents. Son
intervention sera territorialisée avec une possibilité d’intervention sur le secteur des collegues en cas de nécessité.

Profil recherché:
- Connaissances des dispositifs dans le champ de I'autonomie et des seniors
- Qualités d’écoute
- Capacité a animer le travail partenarial
- Aptitude a la communication orale et écrite
- Discrétion professionnelle
- Titulaire du permis B
- DIPLOME D'ETAT CESF, ASS, ES ou DIPLOME D'INFIRMIER OBLIGATOIRE

Pourguoi nous rejoindre ?
Les plus : Tickets restaurants, association amicale, contrat de groupe et participation mutuelle, prévoyance obligatoire et CNAS.

Organisation de travail : Travail sur 5 jours en moyenne, 39h00, avec amplitude variable en fonction des obligations du service public.
Horaires fixes : 09h00-11h30 14h15-16h45 et le vendredi 16h00. 22 jours RTT et 25 jours de congés annuels.

Possibilité, sous réserve de nécessité de service d’effectuer 40 jours de télétravail sur 12 mois (versement d’'une indemnité de
télétravail) — Possibilité de versement du forfait mobilité durable.

Comment candidater ?
Vous devez adresser votre candidature a contact.recrutement@haute-marne.fr
Lettre de motivation, curriculum vitae et recueil de consentement des données exigés.
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